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 ПРИНЯТО 

на собрании Совета директоров 

профессиональных 

образовательных организаций 

Алтайского края 28.10.2021 г. 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете директоров профессиональных образовательных организаций 

Алтайского края 

от 06.11.2012 (ред. от 28.10.2021) 

 

1. Совет директоров профессиональных образовательных 

организаций Алтайского края (далее - Совет) является коллегиальным органом 

управления профессиональными образовательными организациями 

Алтайского края, который носит государственно-общественый характер. 

2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными 

законами, Федеральным законом от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации», нормативными правовыми актами Российской 

Федерации и Алтайского края, а также настоящим Положением. 

3. Совет создается в целях взаимодействия с органами 

исполнительной власти Алтайского края, органами местного самоуправления 

Алтайского края,  профессиональными образовательными организациями по 

вопросам реализации основных профессиональных образовательных 

программ, координации совместной деятельности по вопросам развития 

профессионального образования,  обобщения и распространения 

положительного опыта по организации образовательного процесса на других 

работников, совершенствования системы непрерывного профессионального 

образования, а также для совместного решения вопросов по улучшению 

социального положения обучающихся, педагогических и других работников 

профессиональных образовательных организаций. 

4. Совет формируется из: 

 директоров профессиональных образовательных организаций 

независимо от ведомственной принадлежности; 

 трех представителей Главного управления образования и 

молодежной политики Алтайского края; 

 представителя Алтайской краевой организации Профсоюза 

работников образования и науки РФ; 
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 представителя Совета ректоров ВУЗов Алтайского края;  

 представителя Алтайского краевого института повышения 

квалификации работников образования. 

Совет имеет территориальные отделения:  

 Барнаульское территориальное отделение Совета директоров 

профессиональных образовательных организаций Алтайского края 

(Барнаульское ТОСД); 

 Западное территориальное отделение Совета директоров 

профессиональных образовательных организаций Алтайского края (Западное 

ТОСД); 

 Южное территориальное отделение Совета директоров 

профессиональных образовательных организаций Алтайского края (Южное 

ТОСД); 

 Восточное территориальное отделение Совета директоров 

профессиональных образовательных организаций Алтайского края 

(Восточное ТОСД); 

5. Основными направлениями деятельности Совета являются: 

 выработка рекомендаций для определения общих подходов и 

политики профессионального образования, направленных на дальнейшее 

совершенствование образовательного процесса и развитие материально-

технических баз профессиональных образовательных организаций; 

 разработка предложений по совершенствованию нормативной 

правовой базы, регулирующей отношения в области профессионального 

образования, и развитию профессионального образования с учетом экономики 

и культуры, наличия трудовых ресурсов, структуры сети образовательных 

организаций, профессий, специальностей и направлений подготовки в 

профессиональных образовательных организациях Алтайского края; 

 организация конференций, семинаров, педагогических чтений, 

смотров-конкурсов и других мероприятий по вопросам профессионального 

образования; 

 интеграция профессиональных образовательных организаций, 

образовательных организаций высшего образования, научных организации, 

работодателей и их профессиональных объединений в области подготовки, 

переподготовки и повышения квалификации рабочих и специалистов; 

 развитие сотрудничества образовательных организаций с 

организациями различных организационно-правовых форм и форм 

собственности по вопросам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих и специалистов среднего звена, обеспечение занятости 
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выпускников, профессиональной ориентации и работе с молодежью; 

 разработка мер и предложений по улучшению социального 

положения обучающихся, педагогических и других работников 

профессиональных образовательных организаций, соблюдение их прав и 

гарантий; 

 содействие укреплению и развитию прямых межрегиональных и 

международных связей профессиональных образовательных организаций; 

 внесение в установленном порядке предложений о поощрении 

Главному управлению образованию и молодежной политики Алтайского края  

и награждении работников профессиональных образовательных организаций. 

6. Для выполнения возложенных на Совет задач он может создавать 

комиссии по отраслям, методические объединения, рабочие и творческие 

группы по основным направлениям деятельности. Их состав, функции и 

порядок деятельности определяются решениями президиума Совета. 

7. Совет вправе излагать свое мнение по кандидатурам в случаях 

назначения или увольнения руководителей профессиональных  

образовательных организаций независимо от их ведомственной 

принадлежности. 

8. Органами Совета являются: собрание Совета, территориальные 

отделения Совета, президиум Совета, комиссии Совета.  

9. К исключительной компетенции собрания Совета относится: 

 внесение изменений и дополнений в Положение о Совете; 

 избрание президиума Совета, председателя Совета и двух его 

заместителей; 

 заслушивание и утверждение отчетов председателя Совета; 

 определение основных направлений деятельности Совета; 

 принятие решений о ликвидации Совета. 

Совет вправе рассматривать любые другие вопросы, касающиеся 

деятельности Совета. 

10. Совет проводит свои собрания в соответствии с утвержденным 

планом или по мере необходимости. Решение Совета принимается простым 

большинством голосов присутствующих. Собрание Совета правомочно, если 

в нем принимают участие не менее половины членов Совета. Каждый член 

Совета при голосовании имеет один голос. Процедура голосования 

определяется Советом. 

11. Члены Совета имеют равные права и несут равные обязанности. 

Член Совета обязан: 

 содействовать осуществлению целей и задач Совета, соблюдать 
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настоящее Положение Совета; 

 своевременно выполнять поручения органов Совета и участвовать 

в реализации решений собраний Совета, президиума Совета и председателя 

Совета. 

12. Для осуществления общего руководства деятельностью Совета и в 

целях координации и взаимодействия между руководителями 

профессиональных образовательных организаций и органами исполнительной 

власти всех уровней формируется президиум Совета сроком на два года.  

В состав президиума Совета входят: 

 избираемые открытым голосованием на собрании Совета 

председатель Совета и два заместителя председателя Совета; 

 председатели всех территориальных отделений Совета;  

 представитель Главного управления образования и молодежной 

политики Алтайского края; 

 представитель Алтайской краевой организации Профсоюза 

работников образования и науки РФ; 

 представитель Совета ректоров ВУЗов Алтайского края;  

 представитель Алтайского краевого института повышения 

квалификации работников образования. 

13. Президиум Совета созывается по мере необходимости, но не реже 

одного раза в квартал. Президиум Совета имеет право принимать решения, 

если на его заседании присутствуют более половины членов президиума 

Совета. Решения президиума Совета принимаются открытым голосованием 

простым большинством голосов его членов, присутствующих на заседании, и 

оформляются протоколом. Решения президиума Совета доводятся до сведения 

членов Совета. 

14. К полномочиям президиума Совета относится: 

 координация деятельности Совета;  

 организация выполнения решений Совета; 

 подготовка материалов для рассмотрения на собрании Совета;  

 предложения рекомендаций Совету по вопросам принятия новых 

членов в состав Совета; 

 подготовка предложений в Главное управление образования и 

молодежной политики Алтайского края по вопросам образовательной, 

финансово-хозяйственной и социальной деятельности профессиональных 

образовательных организаций; 

 формирование комиссий Совета и наделение их полномочиями; 

 решение иных вопросов деятельности Совета, кроме отнесенных к 



 

 

5 
 

исключительной компетенции собрания Совета. 

15. Председатель Совета избирается сроком на два года. 

Председатель Совета: 

 руководит текущей работой президиума и несет ответственность 

за достижение целей и выполнение задач Совета  

 организует выполнение решений и осуществляет контроль 

исполнения решений собраний Совета и президиума Совета; 

 запрашивает от членов Совета необходимую информацию и 

материалы, связанные с работой Совета; 

 готовит предложения президиуму Совета, касающиеся программы 

деятельности Совета; 

 утверждает повестку дня собраний Совета, заседаний президиума 

Совета; 

 ведет заседания президиума Совета и собрания Совета. В случае 

отсутствия председателя он уполномочивает одного из своих заместителей для 

ведения заседания президиума Совета или собрания Совета; 

 подписывает протоколы заседаний и другие документы Совета;  

 осуществляет иные функции, связанные с обеспечением 

деятельности Совета; 

 без доверенности действует от имени Совета, представляет его 

интересы в отношениях с органами государственной власти и местного 

самоуправления, юридическими лицами и гражданами. 

16. Заместители председателя Совета, председатели территориальных 

отделений Совета, председатели комиссий Совета избираются сроком на два 

года. Заместители председателя Совета, председатели территориальных 

отделений Совета, председатели комиссий Совета: 

 формируют повестку дня собраний Совета, заседаний президиума 

Совета; 

 организует выполнение решений территориальных отделений, 

комиссий Совета и президиума Совета; 

 осуществляют контроль исполнения решений Совета и 

президиума Совета; 

 запрашивают от членов Совета необходимую информацию и 

материалы, связанные с работой территориальных отделений и комиссии; 

 готовят предложения президиуму Совета, касающиеся плана 

деятельности территориальных отделений и  комиссии; 

 созывают заседания территориальных отделений, комиссии и 

председательствуют на заседаниях. 
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17. Председатель Совета назначает секретаря президиума и Совета из 

числа работников образовательной организации. 

18. Протоколы собраний Совета и заседаний президиума Совета 

ведутся и хранятся у председателя Совета, а при его переизбрании передаются 

избранному председателю Совета в установленном порядке. Протоколы 

собраний Совета и заседаний президиума Совета подписываются 

председателем Совета. В случае его отсутствия  заместителем, 

председательствовавшим на заседании, и секретарем. 

19. Протоколы собраний Совета, заседаний президиума Совета и 

прилагаемые к ним документы ежегодно формируются в дело и, при 

прекращении деятельности Совета, передаются в архив на хранение. Срок 

хранения пять лет. 

20. Для осуществления общего руководства деятельностью 

территориального отделения Совета и в целях координации и взаимодействия 

между руководителями профессиональных образовательных организаций, 

органами управления образовательных округов избирается председатель и 

заместитель председателя территориального отделения Совета сроком до двух 

лет.  

21. Территориальное отделение Совета проводит свои собрания в 

соответствии с утвержденным планом или по мере необходимости. Решение 

территориального отделения Совета принимается простым большинством 

голосов присутствующих. Собрание территориального отделения Совета 

правомочно, если в нем принимают участие не менее половины членов 

территориального отделения Совета. 

22. Протоколы собраний территориальных отделений Совета ведутся и 

хранятся у председателей территориальных отделений Совета, а при их 

переизбрании передаются избранному председателю территориального 

отделения Совета. Протоколы собраний территориальных отделений Совета 

подписываются председателем территориального отделения Совета или его 

заместителем, председательствовавшим на заседании. 

23. Положение о Совете принимается на собрании Совета и 

согласовывается с Главным управлением образования и молодежной 

политики Алтайского края. 


